COMUNE DI BARI

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

SEDUTA DEL 27 SETTEMBRE 2013

DELIBERA N.610

OGGETTO

MODIFICA FUNZIONIGRAMMA UFFCIO DI GABINETTO DEL SINDACO -
COMPETENZE DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO ED AMMINISTRATIVO DEL TAVOLO
TECNICO COMUNALE LGBTQI

L’ANNO DUEMILATREDICI |IL GIORNO VENTISETTE DEL MESE DI SETTEMBRE,
, ALLE ORE 09.30 CON CONTINUAZIONE

PREVIO AVVISO TELEFONICO S| E RIUNITA LA GIUNTA COMUNALE NELLE
PERSONE DEI SIGNORI:

PRESIDENTE
PISICCHIO Prof. ALFONSINO - VICE SINDACO

ASSESSORI
N COGNOME E NOME PRES N COGNOME E NOME PRES
1 |EMILIANO Dott. Michele NO 5 |GIAMPAOLO D.ssa NO
Margherita
2 | ABBATICCHIO Dott. Ludovico NO 6 |LACARRA Avwv. Marco S|
3 |BARATTOLO Dott. Filippo S| 7 |LOSITO Sig. Fabio S|
4 | DE FRANCHI Aw. Rocco Sl 8 | MAUGERI Prof.ssa Maria Sl
9 |SANNICANDRO Ing. Sl
Raffaele

ASSISTE IL SEGRETARIO GENERALE Dott. MARIO D'AMELIO

IL PRESIDENTE, CONSTATATO IL NUMERO LEGALE DEGLI INTERVENUTI, DICHIARA
APERTA LA SEDUTA.









In assenza del SINDACO, Dott. Michele Emiliano, sulla base dell‘istruttoria
condotta dalla Direzione Generale e Ripartizione Personale riferisce il Vice
Sindaco:

Premesso che

con Delibera GM n. 194 del 15.03.2007, e stato modificato I'organigramma comunale con
I'eliminazione della Ripartizione Gabinetto e costituzione dell’Ufficio di Gabinetto del
Sindaco, di supporto ed alle dirette dipendenze del Capo dellAmministrazione, per le
funzioni di indirizzo e di controllo attribuite allo sesso dalla legge.

Con Delibera GM n. 678 del 29/11/2012, con lo scopo di attuare politiche contro la
discriminazione di genere e di orientamento sessuale € stato istituito il Tavolo Tecnico
comunale LGBTQI riservando al Tavolo l'individuazione e la progettazione delle indagini,
iniziative e attivita in diversi ambiti di intervento.

Al fine di dare attuazione alla predetta delibera, in considerazione del carattere
prevalentemente politico e programmatico delle attivita necessarie al funzionamento
dell’'Ufficio LGBTQI si ritiene opportuno procedere ad attribuire le competenze di supporto
organizzativo ed amministrative specifiche del Tavolo LGBTQI all'Ufficio di Gabinetto del
Sindaco cosi come indicate nel dispositivo della delibera di G.M. n. 678/2012.

Tanto esposto si rende pertanto necessario integrare la delibera di G.M. n. 194 del 15
marzo 2007 modificando il funzionigramma comunale nei termini sopra indicati e
sottoporre il presente atto all'attenzione della Giunta Comunale per la conseguente sua
adozione.

Il presente provvedimento, a valenza organizzativa generale, & soggetto ad informazione
alle 00.SS. ai sensi dell’ art. 7 CCNL 01.04.1999, relativo al personale del comparto e
dell’art. 7 del CCNL, area dirigenza, 23/12/1999;

LA GIUNTA

UDITA la relazione del Vice Sindaco, sulla base dellistruttoria condotta dalla Direzione
Generale e dalla Ripartizione Personale;

VISTO il nuovo testo dell’articolo 40, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 che stabilisce: “La
contrattazione collettiva determina i diritti e gli obblighi direttamente pertinenti al rapporto
di lavoro, nonché le materie relative alle relazioni sindacali. Sono, in particolare, escluse
dalla contrattazione collettiva le materie attinenti all’organizzazione degli uffici, ...”

VISTI gli artt. 3, 7 e 89 del T.U.E.L., approvato con D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000, attinenti
I'autonomia regolamentare e organizzativa dei Comuni e l'organizzazione degli Uffici;
VISTO l‘art. 48 del succitato testo, che attribuisce la competenza alla G.M. in materia di
regolamentazione dell'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, nel rispetto dei criteri generali
stabiliti del Consiglio Comunale, fissati con deliberazione n. 260 del 6.11.1998;

VISTO l'art 65 D.lgs 150/09;

VISTI gli artt. 9 e 40 comma II D.lgs 165/2001, come novellati dal Digs 150/2009;
VISTO il CCNL — Dirigenti enti locali 22.02.2010;

VISTA la delib. G.C. n. 194/2007;

VISTO il vigente Statuto Comunale — Titolo IX “Uffici e Personale”;

VISTO il parere facoltativo espresso dal Direttore Generale che ha curato listruttoria
dell’atto con riferimento al riparto/attribuzione delle competenze tra gli uffici comunali,
sotto il profilo dell'attuazione dell'indirizzo politico e coordinamento gestionale.

PRESO ATTO che sulla proposta di deliberazione di che trattasi sono stati formulati i
pareri prescritti dall'art. 49 comma 1 del T.U.E.L., approvato con D.Lgs. 267/2000:



1) Parere favorevole di regolarita tecnica in atti, espresso dal Direttore della Ripartizione
Personale come da scheda allegata;

2) Parere di regolarita contabile omesso, non comportando il presente provvedimento
riflessi diretti o indiretti sugli equilibri finanziari dell’ente.

VISTA, altresi, la scheda di consulenza del segretario Generale, che forma parte
integrante del presente provvedimento;

DELIBERA

1) DI INTEGRARE, la delibera DI G.M. n. 194 del 15 marzo 2007 modificando il
funzionigramma comunale attribuendo le competenze di supporto organizzativo ed
amministrative specifiche del Tavolo Tecnico Comunale LGBTQI all’'Ufficio di
Gabinetto del Sindaco cosi come indicato nel dispositivo della delibera 678/2012 del
29/11/2012 di istituzione del Tavolo Tecnico Comunale LGBTQI;

2) DARE ATTO che la Ripartizione Personale provvedera ad informare la struttura
trasmettendo il presente provvedimento.

EMENDAMENTO:

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione di cui sopra;
RITENUTO di dover aggiungere il seguente punto:
“DI DARE mandato conseguentemente al Capo di Gabinetto di istituire specifico
ufficio di supporto al tavolo denominato “Ufficio LGBTQI";
ACQUISITA in seduta di Giunta la consulenza giuridica del Segretario Generale che
ha espresso parere favorevole all'emendamento proposto dalla Giunta Comunale;
CON VOTI UNANIMI, espressi per alzata di mano;

DELIBERA

1) DI INTEGRARE, la delibera DI G.M. n. 194 del 15 marzo 2007 modificando il
funzionigramma comunale attribuendo le competenze di supporto organizzativo ed
amministrative specifiche del Tavolo Tecnico Comunale LGBTQI all’'Ufficio di
Gabinetto del Sindaco cosi come indicato nel dispositivo della delibera 678/2012 del
29/11/2012 di istituzione del Tavolo Tecnico Comunale LGBTQI;

2) DI DARE mandato conseguentemente al Capo di Gabinetto di istituire specifico
ufficio di supporto al tavolo denominato “Ufficio LGBTQI",

3) DARE ATTO che la Ripartizione Personale provvedera ad informare la struttura
trasmettendo il presente provvedimento.



Di seguito,
il Presidente propone I’immediata eseguibilita del provvedimento stante
I” ur genza;
LA GIUNTA

Aderendo alla suddetta proposta;
Ad unanimita di voti, resi verificati e proclamati dal Presidente;

DELIBERA

Render e immediatamente eseguibile la presente delibera ai sensi
dell’art.134 co.4 del T.U.E.L. 18 Agosto 2000 n.267.






Ripartizione Personale

SCHEDA DI CONSULENZA TECNICO GIURIDICA DEL SEGRETARIO
GENERALE

N. 2013/00610 del 27 SETTEMBRE
2013

OGGETTO: MODIFICA FUNZIONIGRAMMA UFFICIO DI GABINETTO DEL SINDACO -
COMPETENZE DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO ED AMMINISTRATIVO DEL
TAVOLO TECNICO COMUNALE LGBTQI

TIPO PROPOSTA G.M.
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA: Positivo ---
Positivo ---

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE:

COLLABORAZIONE ED ASSISTENZA GIURIDICA-AMMINISTRATIVA DEL
SEGRETARIO GENERALE Al SENSI DELL'ART. 97 LETT. D DEL T.U.E.L.

ANNOTAZIONI :

Positivo NULLA DA OSSERVARE IN ORDINE ALLA LEGITTIMITA' DELLA PRESENTE
PROPOSTA SULLA BASE DEL PARERE TECNICO COSI' COME ESPRESSO Al SENS DI
LEGGE.

Bari, 27/09/2013
IL SEGRETARIO GENERALE
Mario D'Amelio



OGGETTO: MODIFICA FUNZIONIGRAMMA UFFICIO DI GABINETTO DEL SINDACO -
COMPETENZE DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO ED AMMINISTRATIVO DEL TAVOLO
TECNICO COMUNALE LGBTQI

PARERI ESPRESS|, Al SENSI E PERGLI EFFETTI DELL’ART. 49 DLGS 267 DEL 18.8.2000—T.U.E.L.
SULLA ALLEGATA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE:

1) Parere di regolarita tecnica:

Positivo

Bari, li 26/09/2013
Il responsabile
Giancarlo Partipilo

Positivo

Bari, Ii 26/09/2013
Il responsabile
Vito Leccese



Il presente verbale viene sottoscritto nel modi di legge:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Mario D'Amelio

Si certifica che la presente deliberazione € stata pubblicata all’Albo Pretorio on line del Comune dal
27/09/2013 e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

Responsabile dell'Albo Pretorio
Serafina Paparella
Bari, 27/09/2013

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Su relazione dell'incaricato s certifica che la presente delibera e stata pubblicata all’Albo Pretorio
on line del comune dal 27/09/2013 al 11/10/2013.
L'incaricato

Bari,

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
Si certifica che la presente deliberazione € divenuta esecutiva, con la pubblicazione, per decorrenza
dei termini di cui all'art. 134 TUEL.

Responsabile dell'Albo
Pretorio---
Serafina Paparella

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del d.lgs n. 10/2002, del t.u. n. 445/2000 e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento
informatico € memorizzato digitalmente ed é rintracciabile sul sito internet
http://albo.comune.bari.it
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